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"DECRET LEGISLATIU 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya,

Article 170, Dels regidors i grups municipals.

170.2 El ple de l'ajuntament ha de garantir la participacié dels regidors i dels grups municipals en els organs d’informacié i difusié municipal,(...)

les publicacions i els butlletins editats per l'ajuntament.”

BELL-LLOC ES MOU
ACORD MUNICIPAL

CANVIS EN LA MANERA DE FER.
Ha passat un any des de les darre-
res eleccions municipals on el grup
de Bell-lloc es Mou va recuperar

la confianca dels veins i veines del
nostre poble. El temps passa de
pressa sobretot si tens molta feina
aferiels recursos son limitats.

El grup de Bell-lloc es Mou ha dedi-
cat els esforcos a tirar endavant el
Pla de Govern que va ser votat pel
poble al maig del 2023 i a buscar
solucions als reptes trobats.

Hem millorat la participacié ciu-
tadana amb la creaci6 de la Taula
d’entitats on hi ha representades
totes les associacions del poble, el
Consell de l'esport, la Comissio de
festes (per cert totes sou benvin-
gudes a participar-hi, les portes
son obertes) i l'agenda d’activitats
compartida. Les empreses i nego-
cis locals han participat d’activitats
organitzades des de la regidoria
d’'empresa i hem pogut escoltar les
seves necessitats. En breu us pre-
sentarem el projecte de senyalitza-
cid viaria que estem redactant amb
'ajuda del Servei Catala de Transit.
Volem que pugueu participar en la
gestid del nostre poble.

Com ja sabeu la nostra prioritat és
el manteniment dels espais i ins-
tal-lacions publiques i millorar-les.
Durant aquest any hem aconseguit
294.000D per renovar la xarxa d’ai-
gua potable del poble (actualment
perdem 6 de cada 10 litres d’aigua
en fuites), retirarem l'amiant de la
teulada de la cultural i del camp de
futbol gracies a una subvencio de
l’Agencia Catalana de Residus.

Tots sabem que la biblioteca és un
espai que pateix la duresa del clima
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de la terraferma, per aixo destina-
rem 131.000D a canviar la teulada i
millorar-ne Ueficiencia energetica

(118.00D procedents de subvencid).

Reformarem la Placa Lluis Com-
panys amb una ajuda de 146.000D
per esmorteir-ne els efectes de

la calor. Millorarem el centre de
serveis i el consultori medic amb
la creacio de dues zones exteriors
per al lleure dels usuaris del centre
i un nou consultori i, mentrestant,
hem pintat i augmentat la neteja de
diferents equipaments municipals.
En els propers mesos comencareu
a veure aquests canvis i d'altres en

els que estem treballantienels
que podreu participar.

La transparéencia és part de 'ADN
de Bell-lloc es Mou i com sempre
hem fet des de Uinici us informem
de les retribucions que hem rebut
en tots els llocs on representem el
nostre poble.

Ja sabeu que estem a la vostra dis-
posicio per aclarir qualsevol dubte,
queixa o suggeriment. Totes volem
millorar el nostre poble i totes som
necessaries per tirar endavant
aquesta feixuga tasca.

Visca Bell-lloc d'Urgell! m



BELL-LLOC AVANCA
BENESTAR | PROGRES

Estimats veins i veines de Bell-lloc,
ens dirigim a vosaltres amb el pro-
posit d'expressar la nostra voluntat
d’exercir una oposicio positiva i
constructiva envers les politiques i
decisions de l'actual ajuntament.

Com a membres de l'oposicid,
reconeixem la importancia de la
diversitat d’opinions i la critica fo-
namentada en el debat democratic.
Tot i que podem tenir diferéncies en
els nostres plantejaments i visions,
creiem fermament en la possibili-
tat de treballar col-lectivament pel
benestar de la nostra comunitat.

Es per aixo que volem destacar la
nostra intencio de col-laborar de
manera constructiva amb l'ajun-
tament en tot allo que beneficii
Bell-lloc i els seus habitants. Estem
disposats a aportar propostes,
suggeriments i alternatives que
contribueixin a millorar la vida dels
nostres conciutadans, aixi com a
vetllar perque les politiques adopta-
des siguin transparents, inclusives i
orientades al servei public.

Entenem que la critica sana i cons-
tructiva és un element fonamen-
tal de la democracia, pero també
creiem en la importancia de trobar
punts en comu i treballar de mane-
ra col-laborativa per aconseguir els
millors resultats per a tothom.

Aixi doncs, entenem aquest espai
com un lloc per recollir les pro-
postes i fets destacables de la gent
del nostre poble. No convertirem
aquest espai, com venia sent de
costum, en un espai de retrets i
desconsideracions.

Per aquest motiu, i tal i com heu po-
gut llegir al TINFORMEM, la nostra
publicacid, hem plantejat a U'equip
de govern les seglients propostes:

eDisposar d'un pla de seguretat i
incorporar un agent municipal.

eDestinar la persona del Progra-
ma Treball i Formacié a la neteja
del pavello, camp de futbol i zona
esportiva.

eUtilitzar el tronc de l'arbre talat
del parc per fer un monument als
donants de sang.

eUtilitzar la subvencio de la Diputa-
ci6 Lleida per a projectes de millora
de reserva d’aigua.

eArreglar de manera urgent la teu-
lada del pavelld.

eTraslladar el sanitari public al
cementiri municipal.

eAdequar la pista del fronté com a
pista annexa al pavelld.
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Per tant, convidem a l'ajuntament i
a tots els membres de la comuni-
tat a unir esforcos i a construir un
Bell-lloc millor per a tothom. Estem
oberts al dialeg, al compromis i a

la cooperacio en la tasca de fer del
nostre poble un lloc encara més
agradable i prosper per a viure.

Bell-lloquins i Bell-lloquines, ens
podeu fer arribar els vostres sug-
geriments, queixes, idees i tot allo
que vulgueu proposar a través del
nostre correu electronic i les nos-
tres xarxes socials. A més també
ens trobareu a la sala 1 del centre
de serveis (al costat de la bibliote-
ca) de 19:00 a 20:00 hores el primer
dilluns de cada mes.

Agraim la vostra atenci6 i esperem
poder comptar amb la vostra
col-laboracidé en aquest cami cap a
un futur més brillant

per a Bell-lloc. m
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